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Mentor Coach MCC et Superviseur

Le titre de Master Certified Coach (MCC)est la plus haute
certification disponible au sein de la Federation internationale
des coachs. Un coach MCC est au sommet de la profession de

coach en termes de competences et dexperience.
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‘Mastermind de Supervision de Coach’est un concept deposé
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SUPERVISION?

La supervision s‘adresse aux professionnels dont

'activité impligue une composante relationnelle forte,
comme cest le cas du coaching.

Ftymologiguement, la supervision nous invite a prendre
de la hauteur.

C'est comme une post formation qui a pour objectif de
soutenir le coach dans |la conception et I'exercice de sa
fonction tout en prenant en compte les difficultés guiil
rencontre dans son quotidien.

La supervision peut étre individuelle ou collective. Elle
entraine chez le supervise :

« UNnrecul sur sa propre pratique

e Une prise de conscience de ses actions et de ses
propres mecanismes psychologiques dans des
situations relationnelles

« une meilleure comprehension des mecanismes et de
la magie du coaching

- L'acquisition de techniques qui pourraient lui

manquer.

Le coach est avant tout un étre humain, avec des limites
qui interferent dans sa rencontre avec la personne
accompagnee. Il doit donc se remettre en question
regulierement.

Une supervision individuelle permet au coach de
prendre du recul et de reflechir a ce gu’il met en jeu, a
son positionnement dans son environnement en tant
que coach,

Une supervision collective invite les participants, dans
un climat de confiance et de bienveillance, a prendre
conscience de leurs pratigues, posture et agissements
professionnels.

Le coach peut ainsi élargir et ouvrir ses reférences, son
savoir-étre et son savoir-faire a dautres points de vue
grace a larichesse du collectif.

| s‘agit a |la fois dapprendre et de desapprendre, de
quitter ses certitudes, d'etre curieux d'un savoir qui
amene le client - une personne fragilisee ou dans le
doute - a retrouver le chemin de sa vie personnelle ou
professionnelle.

La supervision demande de I'engagement.

Ce n'est pas forcement un espace confortable, mais bien un espace de mise en perspective du

travail, sous le regard bienveillant du superviseur qui veille au respect de la parole, au non-jugement

et a la confidentialite.
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COMMENT SE DEROULE LE MASTERMIND DE SUPERVISION DE COACH®?

Tout d'abord, la supervision nécessite une relation de confiance, dans un cadre bienveillant qui
favorise laliberté d'expression, I'authenticité, la remise en question et la co-création.

e travail en petits groupes (6 personnes par Mastermind) favorise l'intensité des échanges pour
chaque participant.

Le partage des émotions et le travail autour des enjeux relationnels permettent une regulation des
echanges et le renforcement de la cohesion du groupe de travail.

CHAQUE SEANCE DE MASTERMIND SE DEROULE EN DEUX PARTIES :

La premiere partie est consacreée aux études de cas

Les participants sont invites a évoquer un cas difficile gu'ils ont rencontré dans leur pratique et le
groupe echange et propose des pistes, voire des techniques et des solutions.

La seconde partie est consacrée a des mini-coachings de 10 minutes

A lissue desquels chaque participant donne un feedforward, cest-a-dire ce qu'il aurait fait de
different par rapport au coaching.

Le tour se termine par le feedback et feedforward du superviseur, avant de passer a un autre
coaching observe.

Pourquoi “5 séances de deux heures ™ ?

Les seances sont des moments intenses d'un point de vue concentration et parfois emotionnel. En
cela, une durée de 2 heures represente le parfait equilibre pour accomplir ce qui doit étre fait tout
en favorisant une integration optimale de ce qui est partage.

Au total, ce sont 10 heures de supervision tout bénefice qui peuvent étre utilisées aussi bien pour sa
propre pratigue que pour demander une accreditation aupres d'un organisme, ou encore repondre a
un appel d'offre.

Les 3 heures de supervision individuelle (option ICF) permettent de préparer 'examen ICF et de
verifier si coaching enregistre réepond aux standards de ICF.
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QU'EST-CE QUI FAIT LA MAGIE DU MASTERMIND DE SUPERVISION DE COACH®?

Plusieurs points en fait :

. |la confidentialité

 |le climat de bienveillance

o |'authenticite

 |la qualité d'écoute de tous

 ['accueil des difficultées rencontrées par chacun
 larichesse des propositions

o |'eventail des techniques proposees par les participants
 [apport du superviseur dans larichesse des solutions

. et surtout, 'apport de nos erreurs en tant qu'enseignement !

Sur ce dernier point, plus le participant va commettre d'erreurs, plus il va progresser - cela se
demontre a chaque fois...

Comme le dit Olivier Masselot, le superviseur : « Je vous invite a vous planter royalement parce
quainsi, vous allez faire des pas de geant dans votre pratigue de coach ! »

Par définition, un coaching de 10 minutes est une source de stress pour le coach:

« || faut que jarrive a un résultat, pourtant je n'ai pas de temps !
Je dois etre efficace, je dois reussir devant le groupe, etc. »

Au fur et a mesure des séances, le participant comprend et integre les mécanismes essentiels du
coaching:

- le coaching ‘Google’ - e travail sur les mots clés

- limportance de la bonne définition de l'objectif

- |a détection des contenants au-dela du contenu

- la puissance des questions courtes

- la posture particuliere du coach, savant mélange de lacher-prise et de presence,

- et bien d'autres choses encore...

Au fur et a mesure, la pression diminue
et le coach laisse alors la magie du coaching s’exprimer...

Les prises de conscience se font,
demain ne sera plus jamais comme avant
le saut s‘est réalisé, vers plus de fluidité et d'épanouissement professionnel.

Reservez votre place des maintenant !
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QUELS SONT LES AVANTAGES DU MASTERMIND DE SUPERVISION DE COACH®?
M re )
Y Y Avantage 1 Avantage 2
4 Vous apportez vos etudes de cas pour etre Vous coachez et recevez des feedforwards
supervise et vous repartez avec des du groupe et des points d'amélioration du
solutions concretes superviseur ou de toute autre fédération
g OU encore pour repondre a un appel
d'offre...
l’x
[ Avantage 3 y 4 Avantage 4
Vous apprenez a travers vos erreurs et Les groupes sont limites a b personnes
P celles des autres, pour une meilleure optimisation du temps
parce que cest par I'experience que passé ensemble
/W 'integration se fait
/&
— Avantage 5 Avantage 6
/V Vous restez chez vous et béneficiez d'un Vous obtenez 10 heures de supervision
tarif tout a fait exceptionnel pour votre pratigue personnelle, pour vous
D pour une supervision de grande qualite faire accréditer aupres de |CF ou de toute
autre federation ou encore pour repondre
a un appel doffre...

OLIVIER MASSELOT - VOTRE SUPERVISEUR

MASTER CERTIFIED COACH

ICF

Coach de managers certifieé MCC (Master Certified Coach) par ICF, formateur et
superviseur de coachs, formé aux Neurosciences et a ['Holacratie,
specialiste de l'adaptabilite, des relations humaines et de lintelligence
emotionnelle.

« Je suis convaincu que le collectif est plus fort que l'individuel et qu'en ces
temps chaotiques, I'union fait plus que jamais la force... D'ou ce Mastermind
qui permet l'apport d'un groupe au service des competences de chacun... »

Conférencier et Auteur de «NeuroQuantis», «Sortir du harcelement, de la
mauvaise foi et des relations toxiques», Co-auteur de «Le leadership du
Coeur» et «lLes promesses de [Intelligence Neurosensorielle» et «(Ces
Architectures Invisibles qui nous gouvernent».

Olivier est aussi le co-fondateur de Neurosensorial Institute et de
|'approche Neurosensorielle et |le fondateur de |'approche
Neurosystémique.

L O N A N<KAAYNY YR N
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TEMOIGNAGES

"Parfait !"

« Etre supervisé est important lorsque I'on est coach, mais la qualité du superviseur est
fondamentale pour grandir au mieux.

Ses compeétences et son experience, sa personnalité, sa vision du metier et sa vision plus globale de
la vie ; tout cela est determinant.

Je suis heureuse davoir choisi le Mastermind que propose Olivier Masselot et extremement
satisfaite : son modele est efficace, bienveillant et tres enrichissant, ses eclairages sont toujours
excellents et japprecie aussi particulierement la facon dont soperent les interactions avec les
autres participants.

On progresse, on grandit et on ouvre de nombreuses autres possibilites. PARFAIT ! »

Laurence Germain

Mastercoach personnel et entreprise, praticienne PNL et CLEEN

"Un grand merci !”

« Les seances de supervision sont tres enrichissantes et empreintes de bienveillance de |la part des
6 participants et dOlivier. Un format ideal pour nous autocoacher, partager des retours
d'expériences et des bonnes pratiques. Ces seances me permettent delargir ma vision, de prendre
du recul et de decouvrir de nouveaux outils et techniques. Un grand merci a Olivier ! »

Sandrine Maire

Consultante RH et Coach a Grasse

"La justesse du propos !"”

« Je pourrais commencer par ces mots : Olivier Masselot ou la justesse du propos.

Mentor, Superviseur, Olivier nous accompagne sans fioriture mais toujours avec la parole
Impeccable.

N'attendez pas qu’il vous fasse plaisir, il est la pour vous faire grandir dans votre metier de Coach.
Une derniere chose, ne me croyez pas sur parole ! Essayez et vous verrez par vous-meme ! »

Véronique Valles Vidal

Co-Founder MyGolfCare Company - Consultant, Trainer, Coach
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ORGANISATION ET COUTS

LIEU DU MASTERMIND :
Enligne sur Internet - nous utilisons la plateforme Zoom pour les ateliers.

DEROULE :

Le Mastermind se déroule sur 5 semaines, avec 1 seance de 2 heures par semaine - soit 10 heures
de supervision au final.

OPTION PACKICF ACC :

|ICF demande 10 heures de supervision/mentoring pour laccréditation ACC dont 3 heures en
individuel. Si vous souhaitez vous faire certifier, nous proposons le Pack ICF qui vous donne droit a
5 séances de supervision a un prix adapte, qui vous permettent aussi de faire evaluer le coaching
enregistre que vous irez presenter pour votre accreditation et de preparer lexamen |CF.

NOMBRE MAXIMUM DE PARTICIPANTS :
Le groupe est limité a b personnes pour des interactions maximales !

ENGAGEMENT DU PARTICIPANT :

. assister atouslesateliers enligne et en direct(sauf cas de force majeure)
 signer la feuille de présence enligne dans un delai d'une heure apres chaque atelier

APRES LA CERTIFICATION :
» Vous recevez un certificat pour 10 heures de supervision qui peut vous servir pour vous faire
accrediter par une féderation de coaching ou pour repondre a un appel doffre.

VOTRE INVESTISSEMENT :
- Particuliers, indépendants, entreprises : 580 € ou 5x118€.

- Mastermind + Pack ICF : 940 € oubx 189 €
(Organisme de formation non soumis a la TVA)

Pré-requis : étre coach ayant ete certifié par une ecole - une maitrise suffisante du francais, orale

et ecrite est demandee. Disposer ‘un ordinateur et d'une bonne connexion internet.

Délai d'acces : Le délai d'acces a la formation est variable. Il est défini par le temps entre l'ouverture
des inscriptions, la date d'inscription du béneficiaire et la date du premier atelier de la formation.

Acces handicapé : La formation etant en distanciel et par internet, aucun acces handicapé
specifique nest propose. Les béneficiaires handicapes sont invites a adapter leur equipement
Informatique pour compenser leur handicap.

LES DATES DES PROCHAINS MASTERMINDS :
Les nouveaux cursus de Mastermind de Supervision sont programmes a date fixe, ou des guun
groupe de b participants sest constitue. Si vous voulez constituer un groupe, contactez-nous'!

Pour pour faire partie du prochain groupe, inscrivez-vous avec ce lien et nous revenons vers vous
pour l'aspect administratif...

Reservez votre place des maintenant !

NEUROSENSORIAL i
INSTITUTE

Neurosensorial Institute France SAS - 122 Karn Menez Guillou, 29170 Fouesnant, France - tel : +33 222 66 98 82
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LA REPONSE AUX QUESTIONS QUE VOUS VOUS POSEZ

Dois-je assister a toutes les sessions?

Absolument ! La vie est faite dengagement, alors nous vous demandons de vous engager a
participer a toutes les sessions, sauf cas de force majeure (hospitalisation, déces d'un proche...)
Cest la condition pour obtenir votre certificat de supervision.

Comment se passe le Mastermind ?

La premiere partie est consacree aux etudes de cas et pour la seconde, vous vous coachez durant
10 minutes devant le groupe et recevez les feedbacks immediatement... des pas de geants garantis
pour votre pratique !

Sur quelle plateforme ¢a se passe?

Le Mastermind de Supervision se deroule sur Zoom, plateforme en ligne qui permet une totale
interaction, avec video et micro de chacun, et aussi de suivre la session depuis une application
mobile.

Que faut-il preparer?

Vous venez pour chaque séance avec un cas difficile de coaching et un sujet sur lequel vous
souhaitez vous faire coacher.

Qu'est-ce qu'un feedforward?

A lissue des coachings, les participants expriment non pas ce qui na pas été (feedback), mais
comment ils auraient fait différemment (feedforward). Seul le superviseur apporte un feedback.

Un autre point important ?

Nous commencons a l'heure pile !

Olivier Masselot vous accueille sur la plateforme 5 minutes avant; la ponctualite est une marque de
respect envers le groupe de participants...
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D'AUTRES TEMOIGNAGES

"Je lerecommande vivement !”

« Ce Mastermind avec Olivier m'apporte un veritable recul sur mes pratiques de Coach, me permet
de challenger mes analyses sur des cas pratiqgues et amene un éclairage particulierement riche

avec mes collegues coachs.

Je le recommande vivement ! »

Thierry Houver

Executive Coach et Maitre Praticien PNL

"Avec bienveillance et sans detour !"

« Ce Mastermind me permet d'affiner mon positionnement en tant que coach avec le soutien du

groupe, didentifier des synergies, de partager nos succes, de solutionner nos propres
problematiques. Olivier nous eclaire le chemin avec bienveillance et sans detour, merci pour ca! »

Aurélie Piron

Coach certifiee Process Com & Arbre de vie des pratiques narratives - Paris

MASTERMIND DE
SUPERVISION DE COACH

Vous affinez votre pratique du coaching
Vous déecouvrez de nouvelles techniques,
Vous apportez de la fluidité dans votre pratique
Vous vous enrichissez des feedforwards du groupe
Vous bénéficiez de 10 heures de supervision

Avec une rapport qualite/coit imparable !

VOTRE INVESTISSEMENT :

- Particuliers, indépendants, entreprises : 580 € ou bx118€.

- Mastermind + Pack ICF : 940 € oubx 189 €
(Organisme de formation non soumis ala TVA)

Reservez votre place des maintenant !

Neurosensorial Institute France SAS - b, Allée de la Grande Treille, Bureau 1, 35200 Rennes, France-tel : +332 22 66 98 82

‘Mastermind de Supervision de Coach’est un concept deposeé
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